GRAB2GO AS POHIKIRI
1. ARINIMI JA ASUKOHT
1.1 Aktsiaseltsi arinimi on Grab2Go AS.

1.2 Aktsiaseltsi asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik.

2. AKTSIAKAPITAL JA RESERVKAPITAL
2.1 Aktsiaseltsi miinimumaktsiakapital on 700 000 eurot ja maksimumaktsiakapital 2 800 000 eurot.

2.2 Miinimumaktsiakapitali ja maksimumakisiakapitali piires voib aktsiaseltsi aktsiakapitali
suurendada ja vahendada kaesolevat pdhikirja muutmata.

2.3 Aktsiakapitali voib suurendada uute aktsiate valjalaskmisega vOi olemasolevate aktsiate
nimivaartuse suurendamisega, taiendavate sissemaksete tegemise voi fondiemissiooni teel.
Aktsiaseltsil on digus aktsiaid valja lasta hinnaga, mis lletab nende nimivaartust (llekurss).

2.4 Noukogul on digus suurendada aktsiaseltsi aktsiakapitali kuni 376 134,9 euro vorra 3 aasta
jooksul alates kaesoleva pdhikirja vastuvotmise kuupaevast. Aktsiakapitali suurendamise otsustamisel
vastavalt kdesolevale punktile on ndukogul kdik Gldkoosoleku digused. Noukogul on digus suurendada
aktsiakapitali nii rahaliste kui ka mitterahaliste sissemaksetega

2.5 Aktsiate eest vOib tasuda nii rahaliste kui ka mitterahaliste sissemaksetega. Mitterahalise
sissemakse vaartust hindab juhatus ja selle kinnitab audiitor.

2.6 Aktsiakapitali vdib vahendada aktsiate nimivaartuse vahendamisega voi aktsiate tlihistamisega,
kuid mitte alla seaduses satestatud aktsiakapitali minimaalse suuruse.

2.7 Kahjumi katmiseks ja aktsiakapitali suurendamiseks moodustab aktsiaselts reservkapitali, mille
suuruseks on 1/10 aktsiakapitalist.

2.8 Pdhikirjas ettenahtud suuruse saavutamiseni kantakse reservkapitali igal aastal vahemalt 1/20
puhaskasumist.

2.9 Reservkapitali vdib ildkoosoleku otsusel kasutada kahjumi katmiseks, kui seda ei ole vdimalik
katta aktsiaseltsi vabast omakapitalist, samuti aktsiakapitali suurendamiseks. Reservkapitalist ei vdi
teha aktsionaridele valjamakseid.

3. AKTSIAD

3.1 Aktsiakapital on jaotatud aktsiateks. Aktsia nimivaartus on 10 senti (0,1 eurot). Iga aktsia annab
aktsionarile 1 haale.

3.2 Aktsiaseltsil on Uhte liiki aktsiad.

3.3 Aktsionar on kohustatud tasuma ettenahtud aja jooksul margitud aktsiate maksumuse.
Aktsionar, kes ei tasu akisiate eest digeaegselt, on kohustatud tasuma aktsiaseltsile viivist 0,2%
tasumata summalt paevas.

34 Aktsiad on vabalt vdéérandatavad ja panditavad.



4. AKTSIONARIDE OIGUSED, KOHUSTUSED JA ULDKOOSOLEK

4.1 Aktsionarid teostavad oma odigusi aktsionaride Uldkoosolekul, mis on aktsiaseltsi kérgeim
juhtimisorgan.

4.2 Korralise Uldkoosoleku kutsub kord aastas kokku juhatus mitte hiljem kui kuue kuu jooksul
majandusaasta I6ppemisest. Erakorraline Uldkoosolek kutsutakse kokku seaduses ettenahtud juhtudel
ja korras.

4.3 Uldkoosolek viiakse labi aktsiaseltsi asukohas vai muus juhatuse maaratud kohas.

4.4 Uldkoosolek teeb ja vdtab vastu otsuseid seaduses ja phikirjas satestatud korras ja padevuses.

5. NOUKOGU

5.1 Noukogu on aktsiaseltsi juhtimisorgan, mis planeerib aktsiaseltsi tegevust, korraldab aktsiaseltsi
juhtimist ning teostab jarelevalvet juhatuse tegevuse Ule.

5.2 Aktsiaseltsi ndukogu koosneb vahemalt 3 liikmest ning maksimaalselt 7 liikmest. Noukogu
likmed valib Uldkoosolek. Noukogu liikmed valitakse 5 aastaks. Noukogu liikmed valivad endi hulgast
esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust. Aktsionéride uldkoosoleku otsusega voib ndukogu liikkme
sbltumata pdhjustest tagasi kutsuda.

5.3 Noukogu ndusolek on vajalik ariseadustikus satestatud tehingute tegemiseks. Néukogu kinnitab
igal aastal aktsiaseltsi eelarve jargnevaks aastaks, millega ndhakse muuhulgas ette laenude ja
vblakohustuste andmise ja vdtmise ning investeeringute maksimumsuurus jargnevaks aastaks, mille
raames tehingute tegemisel ei ole ndukogu ndusolek vajalik.

5.4 Noukogu teeb oma otsused osalejate lihthaalteenamusega. Néukogu liikmel on 1 haal. Néukogu
likmel ei ole digust haaletamisest keelduda ega jadda erapooletuks. Haalte vordsel jagunemisel on
otsustav ndukogu esimehe haal.

55 Noukogul on digus otsuseid vastu vodtta koosolekut kokku kutsumata ldhtudes seaduses
satestatud korrast.

5.6 Noukogu teeb otsuseid seaduses ja pdhikirjas satestatud korras ja padevuses.

6. JUHATUS

6.1 Juhatus on aktsiaseltsi juhtimisorgan, mis esindab ja juhib aktsiaseltsi. Juhatus peab aktsiaseltsi
juhtimisel kinni pidama pohikirjast ja ndukogu seaduslikest korraldustest.

6.2 Juhatus koosneb 1 kuni 5 liikmest. Juhatuse lilkkmed valib ja kutsub tagasi ndukogu. Juhatuse
likmed valitakse 3 aastaks.

6.3 Juhul kui aktsiaseltsi juhatusel on Ule 2 likme, ma&arab ndukogu juhatusele esimehe. Juhatuse
esimees korraldab juhatuse t66d ja juhib aktsiaseltsi igapaevast tegevust.

6.4 Aktsiaseltsi vdib kdigis digustoimingutes esindada iga juhatuse liige eraldi.



7. ARUANDLUS
7.1 Aktsiaseltsi majandusaasta algab 1. jaanuaril ning 16ppeb 31. detsemobril.

7.2 Parast majandusaasta 16ppu koostab juhatus majandusaasta aruande seaduses satestatud
korras.

Padhikiri on kinnitatud 7. martsil 2023 vastuvbetud aktsionaride otsusega.
/allkirjastatud digitaalselt/

Lauri Kiivit

Grab2Go AS juhatuse liige



